
 
 

817e  Procès-verbal 

2025-2026 

Procès-verbal de la 817e réunion de l’Assemblée générale du Syndicat des 

professeures et professeurs du Cégep Limoilou, tenue le mercredi 4 mars 2026, à 

12 h, par Zoom. 

 
 
Étaient présentes et présents en ligne (28) : 

Andrée Houle, Annabelle Pelletier Legros, Annie Spahr, Benoit Durand, Camille Proust, Charles Pouliot, 
Dominic Dumas, Éric Delorme, Guillaume Lafontaine, Guylain Leclerc, Jean-François Doré, Jennifer 
Egan, Julie Brousseau, Julie Lacombe, Julie Cloutier, Marie-Claire Voyer-Messier, Marie-Claude 
Bouchard, Mathieu Gauvin, Maude Poissant, Nicolas Faucher, Pierre-Daniel Boudreau, Raphaël 
Gadbois-Langevin, Robin Cormier, Sacha Calixte, Sandra Waite, Serge Dionne, Simon Ayoub et Sylvie 
Pinsonneault. 
 

817.01. Ouverture de la séance 

 Le président déclare la séance ouverte à 12 h 04. 
 
817.02. Adoption de l’ordre du jour 

 Le projet d'ordre du jour apparaissant dans l'avis de convocation constitue d'office une 
proposition. Personne ne demande de modification ni le vote.  

Résultat du vote sur la proposition principale :  ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

L'ordre du jour se lit comme suit : 

03. Admission des nouveaux membres 
04. Adoption du procès-verbal de la 816e réunion de l’Assemblée générale 
05. Suites au procès-verbal de la 816e réunion de l’Assemblée générale 
06. Élections et nominations 
07. Plan d’action contre les compressions et grève sociale 
08. Politique C-02 visant à contrer la discrimination, le harcèlement et la violence 
09. Information et correspondance 
10. Autres sujets, s’il y a lieu et s’il y a au moins 50 membres 
11. Levée de la séance 

 
817.03. Admission des nouveaux membres 

Leandro Prinos – Philosophie 

Sophie Collin – Sciences sociales 
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03.01. Mathieu Gauvin, appuyé par Benoît Durand, propose l’admission des nouveaux membres 

au SPPCL. 

Résultat du vote sur la proposition principale :  ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 

817.04. Adoption du procès-verbal de la 816e réunion de l’Assemblée générale  

04.01. Dominic Dumas, appuyé par Benoît Durand, propose l’adoption du procès-verbal de la 

816e réunion. 

Résultat du vote sur la proposition principale :  ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 

817.05. Suites au procès-verbal de la 816e réunion de l’Assemblée générale 

Point 816.07. Propositions syndicales sur l’Annexe 8 : Les demandes votées ont été 
déposées à la Direction des études et discutées lors du CRT du 23 février. Il a notamment été 
discuté de la répartition de la Colonne D et de la création du comité en lien avec l’IA. La 
direction veut qu’il soit composé, pour la partie professorale, de quatre personnes avec le 
souci d’avoir une représentativité de l’ensemble des secteurs d’enseignement. 

 
817.06. Élections et nominations  

Comité des conditions de travail 
Présentation des candidatures : 
Andrée Houle se présente comme substitut (annexe à l’original 817.06/A). 

Résultat du vote sur la candidature :  ÉLUE À L’UNANIMITÉ 

Le président déclare la candidate élue. 
 
Testeurs des modules de formation IA pour personnes étudiantes 
Deux personnes enseignantes, Corinne Dumais (Informatique) et Christian Gourdeau 
(Physique), sont libérés cet hiver pour monter une formation autoportante obligatoire 
destinée aux personnes étudiantes et portant principalement sur les aspects éthiques et 
sécuritaires lors de l’utilisation de l’IA. Elles ont monté dans Moodle trois modules d’environ 
30 minutes chacun. Il est demandé des participants pour tester et commenter ces modules 
avant leur diffusion auprès des personnes étudiantes à l’automne 2026. Plusieurs candidats 
se présentent : 

− Maude Poissant et Mathieu Gauvin se présentent pour la formation générale. 

− Jean-François Doré, Annie Spahr et Pierre-Daniel Boudreau se présentent aux 
programmes universitaires. 

− Andrée Houle, Sandra Waite et Julie Cloutier se présentent aux programmes techniques. 

Résultat du vote sur les candidatures :  ÉLUS À L’UNANIMITÉ 

Le président déclare les candidates et les candidats élus. 
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817.07. Plan d’action contre les compressions et grève sociale 
(Annexe à l’original 817.07/B) 

07.01. Sylvie Pinsonneault, appuyée par Sandra Waite, propose que le SPPCL mette en œuvre, 

dans la mesure de ses moyens, le plan d’action contre les compressions et les dérives 

autoritaires de la CAQ adopté par le regroupement cégep du 29 et 30 janvier 2026. 

Résultat du vote sur la proposition principale :  ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 

07.02. Anabelle Pelletier Legros, appuyée par Benoît Durand, propose que le SPPCL exclue le 

recours à la grève sociale dans le cadre de la présente campagne de la CSN : « Faire front 

pour le Québec » et/ou dans l’actuel plan d’action de la FNEEQ, qui vise à dénoncer les 

compressions et les dérives autoritaires. Que les représentants du SPPCL au 

regroupement cégep en informent la coordination du regroupement. 

Résultat du vote sur la proposition principale :  ADOPTÉE À LA MAJORITÉ 
 

817.08. Politique C-02 visant à contrer la discrimination, le harcèlement et la violence 
(Annexe à l’original 817.08/C) 

08.01. Benoit Durand, appuyé par Mathieu Gauvin, propose d’adopter les sections 7- Résolution 

des situations à risque de harcèlement et 8- Démarche formelle, du projet de Politique 

favorisant un milieu de travail sain et exempt de harcèlement psychologique (C-02) en 

tenant compte des modifications proposées dans le premier paragraphe de la partie 7.1, 

attendu que la version finale fera l’objet d’une consultation et d’une adoption en 

Assemblée générale.  

Résultat du vote sur la proposition principale :  ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 

817.09. Information et correspondance 

− Congrès de la CSN : Cette année, le congrès de la CSN se tiendra à Québec du 25 au 29 
mai au Centre des Congrès. Pour les membres intéressés, les inscriptions débutent le 23 
mars. Un lien pour l’inscription sera envoyé prochainement dans le courriel du mercredi. 
Les frais seront remboursés (repas, stationnement, déplacement). Il faut cependant aviser 
le SPPCL de l’inscription pour obtenir le remboursement. 

− Journée internationale du droit des femmes : Localement, les trois syndicats d’employés 
du Cégep organisent un kiosque avec biscuits, café et informations sur ce thème le lundi 
9 mars à chaque campus. De plus, un code QR sera disponible pour s’inscrire à un réseau 
d’action féministe de la CSN. Sur le plan régional, la CSN organise une journée thématique 
le 13 mars au Domaine de Maizerets avec notamment la présence de Geneviève Rioux, 
auteure du roman Même pas morte. Les places sont limitées. 
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− Formation sur l’IA le 16 mars : Demi-journée de formation au campus de Charlesbourg de 
9 h à midi. La formation est dispensée par Didier Paquelin.  

− Debout pour l’école : La consultation citoyenne sur l’état de l’éducation au Québec 
Debout pour l’école, qui avait initié ses travaux en 2023 et qui avait fait l’objet d’un atelier 
lors du congrès du SPPCL en juin 2024, a produit son rapport dernièrement. Les 
informations pour l’obtenir sont disponibles dans le courriel du mercredi d’aujourd’hui, 4 
mars. Vous êtes invités à le consulter dans sa forme abrégée ou complète. 

Le président de l’assemblée invite aussi les personnes participantes qui auraient des sujets 
de nature syndicale susceptibles d’intéresser leurs collègues à en faire part à l’exécutif.  
 

817.10. Autres sujets, s’il y a lieu et s’il y a au moins 50 membres 

Il n’y a pas lieu. 
 

817.11. Levée de la séance 

L’ordre du jour étant épuisé, le président déclare la séance levée à 13 h 19. 

 

 

   

Robin Cormier Guylain Leclerc 
Président de l’Assemblée générale Secrétaire de l’Assemblée générale  

 
/vg 


